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Uvod

Pomurska gospodarska zbornica je s partnerji na ¢ezmejnem projektu Right Skills 4U oblikovala ¢ezmejno
projekitno partnerstvo. Osnovno vodilo za oblikovanje projektnega partnerstva in odlocitve za izvedbo
skupnega projekta na slovenski in madzarski strani meje je bilo dejstvo, da tako kot se spreminjajo svet,
druzba in s tem tudi mladi, se morajo sistemi poklicnega usposabljanja na Madzarskem in v Sloveniji prav
tako prilagoditi gospodarstvu / trgu dela.

V poklicnem usposabljanju imajo zbornice in druge institucije pomembno usklajevalno vilogo, zato je trenutno
njihov najvedji izziv »doseci« in nagovoriti mlade ter poskrbeti, da temu, kar jim namenjamo, tudi prisluhnejo.

Obmodji na obeh straneh meje se sooCata s podobno problematiko in skupaj lahko najdemo metode, s
katerimi bomo v okolju na8li nacine, kako mladim predstaviti in poblizje spoznati posamezne poklice, ki jih
zanimajo. Cilj je, da mlade, ob upostevanju nenehno spreminjajocih se potreb trga dela, napotimo v pravo
smer ter njihovo pozornost usmerimo na lastne sposobnosti in spretnosti, ki morajo imeti pri izbiri poklica
odlocilno vlogo.

Dolgoro€ni cilj je zmanjSati brezposelnost ter s krepitvijo in izkoriS€anjem ustreznih kompetenc povecati
konkurenénost slovenskih in madzarskih MSP ter prispevati k trajnostni rasti.

Projektno partnerstvo oblikovano na podlagi dolgoletnih izkuSenj in sodelovanja je posledica postavljenih
ciliev in vkljuCuje kljuéne predstavnike delodajalcev v Cezmejni regiji ter podjetniSko podporno okolje.
Projektno partnerstvo oblikuje 5 partnerjev: Pomurska gospodarska zbornica, Obmoéna obrtno-
podjetniSka zbornica Murska Sobota in Razvojni center Murska Sobota na slovenski strani ter
Trgovinska in industrijska zbornica zupanije Zala in Trgovinska in industrijska zbornica Zelezne
Zupanije na madzZarski strani.

V raziskavi v okviru projekta Right Skills 4U smo Zeleli ugotoviti, kak8ne so navade in Zelje ter sposobnosti
in vescine uCencev od 6. do 9. razreda osnovne Sole glede do nacrtovanja svoje karierne izbire ali poti.
Povprasali smo tudi izobrazevalne ustanove po pristopih ter predstavitvah poklicne usmeritve “karierne
orientacije” za u€ence v ucnih programih. Prav tako pa naredili raziskavo pri delodajalcih, njihovih kadrih in
potrebah novih kadrov.

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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Metodologija raziskave

Cilino skupino raziskave narejene v letu 2024 predstavljajo osnovne Sole v Pomurju. Anketo so svetovalni
delavci lahko izpolnili preko spletne aplikacije 1KA.si.

Za obdelavo podatkov, pridobljenih z anketnim vprasalnikom, smo uporabili program MS Excel, nato jih
obdelali, da smo dobili uporabne in primerljive podatke in jih nato analizirali. Nekatera podatke smo preverili
tudi s statisticno analizo v programu PSPP. Podatke smo prikazali v obliki strukturnih tabel, ter z grafi (tortni,
¢rtni, palicni).

V raziskavi uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moSkega spola, so uporabljeni kot nevtralni in veljajo
enakovredno za oba spola.

Ta dokument je sestavljen po vrstnem redu vprasanj iz anketnega vprasalnika.

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.

5



o * Sofinancira
* * EVROPSKA UNIJA
* *
e c * * Az EUROPAI UNIO
i l . t ' ' u A tarsfinanszirozasaval

Slovenija - Magyarorszag

Right Skills 4U

1. Analiza vprasalnika o karierni orientaciji osnovnosolcev

*Opomba: Pri odstotkih so Stevila vsepovsod zaokroZzena na eno ali dve decimalni mesti.
Rezultati so ve¢inoma navedeni po vrstnem redu, od najbolj pogostega.

K izpolnitvi ankete smo povabili svetovalne delavce na osnovnih 3olah iz Pomurske regije. Na anketna
vprasanja se je odzvalo 36 svetovalnih delavcev iz osnovnih Sol.

1.1. 'V katerem razredu imate v letnem delovnem naértu karierno orientacijo?
(Moznih je ve¢ odgovorov. Prosim, oznacite vse ustrezne.)

V raziskavi je bilo zajetih 36 3ol, ki imajo v letnem nacrtu karirerno orientacije: 35 Sol v 9. razredu, 35 Sol tudi
v 8. razredu, 31 Sol Ze v 7. razredu in 6 3ol tudi v niZjih razredih. Ena od 3ol ima v naértu karierno usmerjanje
vzev4.in5. razredu, 5 Sol pa v vseh razredih.

TABELA 1: V katerem razredu imate v lethem delovnem nacértu karierno orientacijo?

Odgovor Stevilo Odstotek
9. razred 35 97,22%
8. razred 35 97,22%
7. razred 31 86,11%
Ze v nizjih razredih 6 16,67%

GRAF 1: V katerem razredu imate v letnem delovnem nacrtu karierno orientacijo?

| | |
9. razred
| | |
8. razred
| | |
7. razred
9. razred
. 8. razred
Ze v nizZjih razredih 7. razred
Ze v niZjih razredih

0 10 20 30 40

1.2. Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 9. razredu?

Najve€ Sol ima v 9. razredu na voljo 11 - 20 ur (55,56 %), nato 1 - 10 ur (30,56 %), ve€ kot 20 ur (11,11 %)
in 0 ur (2,78 %). Sole, ki imajo ved kot 20 ur kariernega usmerjanja imajo v enem primeru 68 ur, dve 25 ur in
ena 21 urv 9. razredu.

TABELA 2: Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 9. razredu?

Odgovor Stevilo Odstotek
11-20 20 55,56%
1-10 1 30,56%
vec kot 20 4 11,11%
0 ur 1 2,78%

36 100,00%

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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GRAF 2: Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 9. razredu?
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30,56% 55,56%

11-20
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vec kot 20
Our

1.3. Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 8. razredu?
Najvec Sol ima v 8. razredu na voljo 1 - 10 ur (80,56 %), nato 11 - 20 ur (13,89 %), vec kot 20 ur (2,78 %) in
0 ur (2,78 %). Sola, ki ima veé kot 20 ur karirenega usmerjanja je navedla 26 ur.

TABELA 3: Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 8. razredu?

Odgovor Stevilo Odstotek
1-10 29 80,56%
11 -20 5 13,89%

ve¢ kot 20 1 2,78%
0 ur 1 2,78%
36 100,00%

GRAF 3: Koliko uc¢nih ur je na voljo za karierno usmerjanje u¢encev v 8. razredu?

2,718%
2,78%
13,89%

1-10
11-20
vec kot 20
Our

80,56%

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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1.4. Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev

od 1. do vkljuéno 7. razreda?
Najvec Sol ima v od 1. do 7. razreda na voljo 1 - 10 ur (72,22 %), nato 0 ur (13,89 %), 1 - 10 ur (11,11 %),
veé kot 20 ur (2,78 %). Sola, ki ima veé kot 20 ur kariernega usmerjanja ima v 7. razredu 17 ur in v ostalih
razredih Se skupaj 25 ur.

TABELA 4: Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev od 1. do vkljuéno 7. razreda?

Odgovor Stevilo Odstotek
1-10 26 72,22%
0ur 5 13,89%
11 -20 4 11,11%
vec¢ kot 20 1 2,78%
36 100,00%

GRAF 4: Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje u¢encev od 1. do vkljuéno 7. razreda?

2,78%
11,11%

13,89%
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1.5. Koliko uénih ur individualnega svetovanja za karierno usmerjanje lahko v
povprec¢ju namenite posameznemu uéencu od 1. do vkljuéno 9. razreda?

Sole lahko zagotovijo uéencem individualne ure, in sicer v najve& primerih po 2 uri - 12 $ol (33,33 %), 1 uro

- 11 Sol (30,65 %), 3 ure - 8 Sol (22,22 %) in ve€ kot tri ure - 5 Sol (13,89 %).

TABELA 5: Koliko uénih ur individualnega svetovanja za karierno usmerjanje lahko v povpreé¢ju namenite posameznemu
ucencu od 1. do vkljuéno 9. razreda?

Odgovor Stevilo Odstotek
2 uri 12 33,33%
1 ura 1 30,56%
3 ure 8 22,22%
ve¢ kot 3 ure 5 13,89%
36 100,00%

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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GRAF 5: Koliko uénih ur individualnega svetovanja za karierno usmerjanje lahko v povprecju namenite posameznemu uéencu
od 1. do vkljuéno 9. razreda?

13,89%
33,33%
22,22%
2 uri
30,56% 1 ura
3 ure

vec kot 3 ure

1.6. Kaksne pripomocke in teste na podroc¢ju karierne orientacije

izvajate pri uéencih?

(Moznih je veé odgovorov. Prosim, oznacite vse ustrezne.)
Sole v najve¢ primerih uporabijo vprasalnik o poklicni poti (€VPP) - 34 (97,22 %), vprasalnik Kam in kako? -
31 (88,89 %), v 3 (8,33) primerih MFBT test, ostale 10 (27,78 %) pa uporablja tudi druge teste: Hollanov test,
JUP karte, VKO, VTKO-OS8, Moja izbira.si, aplikacije KAMDbi.

TABELA 6: Kak$ne pripomocke in teste na podroc¢ju karierne orientacije izvajate pri uéencih?

Odgovor Stevilo Odstotek
vprasalnik o poklicni poti — eVPP (na spletnem mestu ZSZZ) 35 97,22%
vprasalnik Kam in kako? (na spletni strani mojaizbira.si) 32 88,89%
drugo (prosim, napisite) 10 27,78%
testiranje s ¥ testom (MFBT test) 3 8,33%

1.7. Kaksne vrste testiranja bi po vaSem mnenju potrebovali uéenci,

da bi se lazje odlogili pri izbiri srednje Sole?

(Moznih je veé odgovorov)
Na to vprasanje je odgovorilo je 35 svetovalcev iz 36 Sol. Svetovalni delavci Sol menijo, da bi u€enci najbolj
potrebovali: test osebnostnih lastnosti - 30 (85,71 %) in test kompetenc in ves&in - 29 (82,86 %), nato test
intelektualnih sposobnosti - 24 (68,57 %), test fizicnih sposobnosti - 15 (42,86 %), 3 - (8,57 %) so dopisali
Se: MFBT, neposredno spoznavanje poklicev in poklicnih podrog€ij. Pod drugo je bila tudi opomba: “uéenci ne
poznajo pojmov za reSevanje pripravljenih testov. Imajo presibek besedni zaklad na tem podrocju”.

TABELA 7: Kaksne vrste testiranja bi po vaSem mnenju potrebovali uéenci, da bi se lazje odlogili pri izbiri srednje Sole?

Odgovor Stevilo Odstotek
testi osebnostnih lastnosti 30 85,71%
testi kompetenc in veséin 29 82,86%
testi intelektualnih sposobnosti 24 68,57%
testi fizicnih sposobnosti 15 42,86%
drugo (navedite, prosim) 3 8,57%

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.

9



o * Sofinancira
* * EVROPSKA UNIJA
* *
e c * * Az EUROPAI UNIO
i l . t ' ' ” A tarsfinanszirozasaval

Slovenija - Magyarorszag

Right Skills 4U

1.8. Ali lahko uéencem na vasi Soli ponudite katera od spodaj navedenih testiranj?
(Moznih je ve¢ odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)

Na to vprasanje je odgovorilo je 35 svetovalcev iz 36 Sol. Iz tabele je razvidno, da lahko 3ole ponudijo le
nekatere teste. Od teh najveckrat - 14 Sol (40,0 %) teste osebnostnih lastnosti, 4 Sole (11,43 %) lahko nudijo
teste kompetenc, spretnosti in ves&in in prav tako 4 Sole (11,43 %) teste intelektualnih sposobnosti in 1 Sola
(2,86 %) test fizicnih sposobnosti. 6 $ol (17,14 %) lahko nudi tudi druge teste: test za odkrivanje nadarjenih
ucenceyv, Hollandov test, test v okviru Kam in kako?, e-MFBT, vpraSalnik osebnostnih lastnosti, sposobnosti
(preko svetovanja ZRSZ). 16 Sol (45,71 %) pa ne ponuja nobenih testov.

TABELA 8: Ali lahko uéencem na vasi Soli ponudite katera od spodaj navedenih testiranj?

Odgovor Stevilo Odstotek
da, teste osebnostnih lastnosti 14 40,00%
da, teste kompetenc, spretnosti in ves¢in 4 11,43%
da, teste intelektualnih sposobnosti 4 11,43%
da, teste fizicnih sposobnosti 1 2,86%
da, druge teste (navedite, prosim) 6 17,14%
ne ponujamo jim navedenih testov 16 45,71%

1.9. Ali obstaja v regiji testiranje mladih, kjer mladi lahko preizkusijo,
testirajo svoje fizicne, intelektualne sposobnosti, osebnostne lastnosti,
kompetence, vescine in spretnosti?
(Moznih je veé odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)
Na to vprasanije je odgovorilo je 35 svetovalcev iz 36 Sol. Iz tabele je razvidno, da v regiji obstajajo testiranja.
Testiranja se izvajajo preko: Zavoda RS za zaposlovanje, Karirerno sredis€e, Svetovalni center za otroke,
mladostnike in starSe Maribor, psihologov.13 svetovalcev je odgovorilo da ne.

TABELA 9: Ali obstaja v regiji testiranje mladih, kjer mladi lahko preizkusijo, testirajo svoje fizicne, intelektualne sposobnosti,
osebnostne lastnosti, kompetence, vescine in spretnosti?

Odgovor Stevilo Odstotek
| ne 13 37,14%
da, in sicer na Zavodu RS za zaposlovanje, kamor jih peljemo v ¢asu pouka 12 34,29%
da, in sicer (napiSite, prosim) 12 34,29%

1.10. Ali na podrocju karierne orientacije sodelujete z drugimi izobrazevalnimi
ustanovami?

(Moznih je ve¢ odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)
Na to vprasanje je odgovorilo je 35 svetovalcev iz 36 Sol. Osnovne Sole v vecini primerov sodelujejo s
srednjimi Solami, kar 32 (91,43 %), z drugimi osnovnimi Solami sodeluje 25 Sol (71,43 %), 24 Sol (68,57 %)
sodeluje s podjetji, 20 Sol (57,14 %) sodelujejo z zbornico in 2 (5,71 %) Soli tudi z univerzami. Vse Sole
sodelujejo vsaj z eno ustanovo.

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.

10



o * Sofinancira
* * EVROPSKA UNIJA
* *
e c * * Az EUROPAI UNIO
i l . t ' ' ” A tarsfinanszirozasaval

Slovenija - Magyarorszag

Right Skills 4U

TABELA 10: Ali na podroc¢ju karierne orientacije sodelujete z drugimi izobrazevalnimi ustanovami?

Odgovor Stevilo Odstotek
da, s srednjimi Solami 32 91,43%
da, z drugimi osnovnimi Solami 25 71,43%
da, s podjetji 24 68,57%
da, z zbornico 20 57,14%
da, z univerzo 2 5,71%
ne (prosim, navedite razloge) 0 0,00%

1.11. Ali je po vasem mnenju za uéence pomemben obisk delavnic v podjetjih in da
osebno spoznajo dolo€ene poklice skozi predstavitve poklicev?

Na to vpraSanje je odgovorilo je 35 svetovalcev iz 36 Sol. Vsi, ki so odgovorili na vpraSanje so odgovorili

pritrdilno.

TABELA 11: Ali je po vaSem mnenju za u¢ence pomemben obisk delavnic v podjetjih in da osebno spoznajo dolocene poklice
skozi predstavitve poklicev?

Odgovor Stevilo Odstotek

da 35 100,00%

1.12. Skupno Stevilo uéencev na soli
Pomurske 3Sole, ki so bile zajete v raziskavi skupaj obiskuje 7717 u€encev.

1.13. Stevilo uéencev po oddelkih
Od 7717 ucencev je 909 ulencev v 9. razredu, 872 ucenca v 8. razredu, 831 u€encev v 7. razredu in 887
ucencev v 6. razredu, 4218 uCenceyv je v nizjih razredih.

TABELA 12: Stevilo uéencev po oddelkih

Odgovor Stevilo Odstotek
9. razred 909 11,78%
8. razred 872 11,30%
7. razred 831 10,77%
6. razred 887 11,49%
ostali 4218 54,66%
Skupaj 7.717 100,00%

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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2. Zakljucek

Povzetek rezultatov Vprasalnika o karierni orientaciji osnovnosolcev

V raziskavi je bilo zajetih 36 Sol, ki imajo v letnem nacrtu karirerno orientacije: 35 Sol v 9. razredu, 35 Sol tudi
v 8. razredu, 31 8ol Ze v 7. razredu in 6 Sol tudi v nizjih razredih. Ena od Sol ima v nacrtu karierno usmerjanje
v Zze v 4.in 5. razredu, 5 Sol pa v vseh razredih. (tabela 1, stran 6)

Sole, ki so bile zajete v raziskavi in so podale podatke, obiskuje 7.717 ugencev. 909 ucencev je v 9. razredu,
872 ucencev v 8. razredu, 831 u€encev v 7. razredu in 887 u€encev v 6. razredu, 4.218 u€encev je v niZjih
razredih. (fabela 12, stran 11)

Najve€ Sol ima v 9. razredu na voljo 11 - 20 ur (55,56 %), nato 1 - 10 ur (30,56 %), vec¢ kot 20 ur (11,11 %) in
0 ur (2,78 %). Sole, ki imajo ve& kot 20 ur kariernega usmerjanja imajo v enem primeru 68 ur, dve 25 ur in
ena 21 ur v 9. razredu. (tabela 2, stran 6)

Sole lahko zagotovijo uéencem individualne ure, in sicer v najveé primerih po 2 uri - 12 $ol (33,33 %), 1 uro
- 11 Sol (30,65 %), 3 ure - 8 Sol (22,22 %) in ve€ kot tri ure - 5 Sol (13,89 %). (tabela 5, stran 8)

Vecina Sol uporablja vpraSalnik o poklicni poti (eVPP) - 34 Sol (97,22 %), vpraSalnik Kam in kako? - 31 Sol
(88,89 %), v 3 Solaj (8,33) MFBT test, ostalih 10 (27,78 %) pa uporablja tudi druge teste: Hollanov test, JUP
karte, VKO, VTKO-OS, Moja izbira.si, aplikacije KAMbi. (tabela 6, stran 9)

Svetovalci menijo, da bi morali u€enci opraviti test osebnostnih lastnosti - 30 (85,71 %) in test kompetenc in
vescin - 29 (82,86 %), test intelektualnih sposobnosti - 24 (68,57 %), test fiziCnih sposobnosti - 15 (42,86 %),
3 - (8,57 %) so dopisali Se: MFBT, neposredno spoznavanije poklicev in poklicnih podrocij. Pod drugo je bila
tudi opomba: “u€enci ne poznajo pojmov za reSevanje pripravljenih testov. Imajo preSibek besedni zaklad na
tem podrocju”. (tabela 7, stran 9)

Vecino teh testov lahko ponudijo Sole same: 14 Sol (40,0 %) test osebnostnih lastnosti, 4 Sole (11,43 %) test
kompetenc, spretnosti in vescin, 4 Sole (11,43 %) test intelektualnih sposobnosti ena Sola (2,86 %) test
fiziCnih sposobnosti, 6 Sol ponuja druge teste, in 16 3ol ne izvaja navedenih testov. (tabela 8, stran 10)

Osnovne 3Sole v vecini primerov sodelujejo s srednjimi Solami kar 32 (91,43 %), z drugimi osnovnimi Solami
sodeluje 25 Sol (71,43 %), prav tako 24 Sol (68,57 %) sodeluje s podjetji, 20 Sol (57,14 %) sodelujejo z
zbornico in 2 (5,71 %) Soli tudi z univerzami. Vse Sole sodelujejo vsaj z eno ustanovo. (tabela 10, stran 11)

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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3.

Priloga

Anketni vprasalnik
Vprasalnik o karierni orientaciji osnovnosolcev

Spostovani,

pred vami je vpraSalnik, s katerim zelimo izmeriti realno stanje moznosti karierne orientacije na osnovnih Solah.

Anketa je anonimna, vasih osebnih podatkov ne belezimo. Nobena Sola ne bo pri analizi posebej izpostavljena.

Najlepsa hvala za vaso pomo¢.

Osnovna $ola (prosim, napisite):

) -

O T
= - =

o

V katerem razredu imate v letnem delovhem nacrtu karierno orientacijo? (Moznih je ve¢ odgovorov.
Prosim, obkrozite vse ustrezne.)

9.

8.

7.

Drugih razredih (prosim, napisite v katerih):

N

¢ (V)

O
Rar BN N

o

Koliko uénih ur je na voljo za karierno usmerjanje uéencev v 9. razredu?
od 1 do 10 ur

od 11 do 20 ur

ve¢ kot 20 ur (prosim, napisite, koliko):

Our

Koliko uénih ur namenite na vasi Soli za karierno usmerjanje uéencev v 8. razredu?
od 1do 10 ur

od 11 do 20 ur

ve¢ kot 20 ur (prosim, napisite, koliko):

Our

Koliko uénih ur namenite na vasi Soli za karierno usmerjanje uéencev od 1. do vkljuéno 7. razreda?
od 1do 10 ur

od 11 do 20 ur

vec kot 20 ur (prosim, napiSite, koliko): -
Our

Koliko uénih ur individualnega svetovanja za karierno usmerjanje lahko v povprecju namenite
posameznemu uéencu od 1. do vkljuéno 9. razreda?

0 ur

1 uro

2 uri

3 ure

vec kot 3 ure (prosim, napisite, koliko):

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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6. Kaksne pripomocke in teste na podroc¢ju karierne orientacije izvajate pri uéencih? (Moznih je vec¢
odgovorov. Prosim, oznadite vse ustrezne.)

a) vprasalnik Kam in kako? (na spletni strani mojaizbira.si)

b) vprasalnik o poklicni poti — eVPP (na spletnem mestu ZSZZ72)

c) testiranje s ¥ testom (MFBT test)

d) drugo (prosim, napisite):

e) nobene

7. Kaksne vrste testiranja bi po vaSem mnenju potrebovali u€enci, da bi se lazje odlogili pri izbiri
srednje Sole
(Moznih je ve¢ odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)

a) testi osebnostnih lastnosti

b) testi intelektualnih sposobnosti

c) testifizicnih sposobnosti

d) testi kompetenc in ves¢in

e) drugo (navedite, prosim):

8. Ali lahko uéencem na vasi Soli ponudite katera od spodaj navedenih testiranj? (Moznih je veé
odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)

a) da, teste osebnostnih lastnosti

b) da, teste intelektualnih sposobnosti

c) da, teste fiziénih sposobnosti

d) da, teste kompetenc, spretnosti in ves&in

e) da, druge teste (navedite, prosim):

f)  ne ponujamo jim navedenih testov

9. Ali obstaja v regiji testiranje mladih, kjer mladi lahko preizkusijo, testirajo svoje fizi€ne, intelektualne
sposobnosti, osebnostne lastnosti, kompetence, vescine in spretnosti?
(Moznih je ve¢ odgovorov. Prosim, oznadite oziroma navedite vse ustrezne.)

a) da, in sicer na Zavodu RS za zaposlovanje, kamor jih peljemo v ¢asu pouka

b) da, in sicer (napisite, prosim):

c) ne

10. Ali na podrocju karierne orientacije sodelujete z drugimi izobrazevalnimi ustanovami? (Moznih je vec¢
odgovorov. Prosim, oznacite oziroma navedite vse ustrezne.)

a) da, z drugimi osnovnimi Solami

b) da, s srednjimi Solami

c) da, z univerzo

d) da, z zbornico

e) da, s podjetji

f)  ne (prosim, navedite razloge):

11. Ali je po vasem mnenju za uéence pomemben obisk delavnic v podjetjih in da osebno spoznajo
dolocéene poklice skozi predstavitve poklicev?

a) Da.

b) Ne.

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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12. Skupno Stevilo uéencev na Soli (prosim, napisite):

13. Stevilo uéencev po oddelkih (prosim, vpisite):

Razred Skupno s§tevilo uéencev

6.

Vljudno vas prosimo, da nam izpolnjen vprasalnik posljete najkasneje do petka, 16. 2. 2024 na rahela.kodila@pgz.si ali
po posti na spodnji naslov.

Za vase sodelovanje se vam najlepSe zahvaljujemo.

Dodatne informacije:

Rahela Kodila (koordinator projekta)
POMURSKA GOSPODARSKA ZBORNICA
Lendavska ulica 5a

9000 Murska Sobota

Tel.: 02 52 136 54

E-mail: rahela.kodila@pgz.si
Internetna stran: http://pgz.si/Right-Skills-4U

Projekt Right Skills 4U je sofinanciran s strani Evropske unije, Evropskega sklada za regionalni razvoj
v okviru Interreg programa Slovenija-Madzarska za obdobje 2021-2027.
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